ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O FRANCISCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

DISPENSA N° DV00024/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250410DV00024

TERMO DE REFERENCIA

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADA(O)
PARA OS SERVICOS DE ANALISTA DO COMPORTAMENTO, SENDO PSICOPEDAGOGO HABILITADO EM ABA (ANALISE
DO COMPORTAMENTO APLICADA) COM FORMACAO EM CURSOS COM FOORTIME, MONTESSORUIANO, TEACCH,
PECS E DENVER PARA ELABORAR O PLANO TERAPEUTICO INDIVIDUAL A CADA 3 MESES E SUPERVISAO SEMANAL
DE FORMA PRESENCIAL E SEMIPRESENCIAL (1 SESSAO/SEMANA DE 1 HORA DE DURAGAO CADA), PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO.

1.2.A contratacao do servico, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes normativos: Lei Federal n® 14.133,
de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas.

2.0.JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagéo:

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento, especificacdes técnicas e informagdes
complementares que o acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servico para
suprir demanda especifica — CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADA(O) PARA OS SERVICOS DE ANALISTA
DO COMPORTAMENTO, SENDO PSICOPEDAGOGO HABILITADO EM ABA (ANALISE DO COMPORTAMENTO APLICADA)
COM FORMAGCAO EM CURSOS COM FOORTIME, MONTESSORUIANO, TEACCH, PECS E DENVER PARA ELABORAR O
PLANO TERAPEUTICO INDIVIDUAL A CADA 3 MESES E SUPERVISAO SEMANAL DE FORMA PRESENCIAL E
SEMIPRESENCIAL (1 SESSAO/SEMANA DE 1 HORA DE DURACAO CADA), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de ag¢fes continuadas para a promogdo de atividades
pertinentes, visando a maximizagdo dos recursos em relacdo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em fungdo do servico delineado e utilizagéo provéaveis, foram
devidamente definidos mediante observancia a previsao da demanda a ser atendida e possiveis alteragdes em decorréncia das
atividades a serem desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda a sequéncia
historica da realizagdo de despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificacdes do objeto da referida contratacéo séo:

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
1 Analista do comportamento, sendo Psicopedagogo habilitado em ABA (Analise do Comportamento UND 10

Aplicada) com formagéo em cursos com Foortime, Montessoruiano, Teacch, Pecs e Denver para
elaborar o plano terapéutico individual a cada 3 meses e supervisdo semanal de forma presencial e
semipresencial (1 sessdo/semana de 1 hora de duragdo cada), para atender as necessidades da
Secretaria de Educacao deste municipio. Desenvolvimento dos servigos devera conter: A avaliagdo do
comportamento desempenha um papel crucial no planejamento de intervengBes eficazes para
individuos com TEA. Sendo assim, no nosso municipio temos 10 (dez) criangas com nivel de suporte
3 que precisam de um plano terapéutico elaborado por um Analista Comportamental para ajudar nas
habilidades de vida diaria e desenvolver estratégias personalizadas que promovam a autonomia e a
qualidade de vida dessas criangas. Cada crianga serd avaliada separadamente. A avaliagdo
comportamental se dard das necessidades especificas da pessoa e dos recursos disponiveis.
Entrevista com Pais/Cuidadores: Coletar informacdes detalhadas sobre o comportamento social,
comunicagdo e possiveis comportamentos repetitivos da crianga. Observagdo Direta: Observar a
crianca em diferentes ambientes (casa, escola) para entender melhor seus comportamentos e
interagdes sociais. Uso de Escalas de Avaliagdo. Reunir Fotos e Videos: Analisar fotos e videos da
crianca em diferentes situag6es pode ajudar a identificar padrées de comportamento. Depoimentos de
Profissionais e Escolas: Obter feedback de professores e outros profissionais que interagem com a
crianga regularmente. Histéria Familiar: Coletar dados sobre a histéria familiar para identificar possiveis
fatores genéticos ou ambientais. Esses métodos combinados fornecem uma visdo abrangente do
comportamento da crianga, permitindo um diagndstico mais preciso e a elaboracdo de um plano de
intervencéo eficaz.

OBSERVACAO: Os servicos devero ser prestados presencialmente no minimo 4 dias por semana.
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4.0.D0 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratagdo ndo sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, consideradas as hipoteses e condi¢cdes determinadas no Art. 4°, da Lei
14.133/21. Todavia, serao afastados os beneficios estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem presentes, de forma isolada ou
simultanea, as situac¢des previstas nos incisos Il e I, do Art. 49, todos da Lei 123/06.

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado quaisquer executante em potencial que se enquadre nos requisitos da norma
para as hip6teses de dispensa de licitagéo, inclusive as Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos
da legislagéo vigente.

5.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as clausulas do respectivo contrato
ou outros instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execuc¢éo do objeto da presente contratacéo, nos termos
do correspondente instrumento de ajuste.

5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a
mais ampla e completa fiscalizag¢éo, o que néo exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.
5.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracao, as disposicdes dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos os 6nus e obriga¢des concernentes a legislacgao fiscal, civil, tributaria e trabalhista, bem como
por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razéo da
execucdo do objeto contratado.

6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servicos que apresentarem defeitos, alteragdes,
imperfei¢cdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados
somente apOs o recebimento ou pagamento.

6.3.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contrata¢do, salvo mediante prévia e expressa autorizagdo do
Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢Bes de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de contratacdo direta por Dispensa de
Licitacdo, conforme o caso, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a documentacao de regularidade
e qualificagéo exigidas quando da instrugdo do referido processo de contratacéo direta.

6.6.Executar todas as obrigagdes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente,
dentro dos preceitos legais, normas e especificagcdes técnicas correspondentes.

6.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposicdes dos Arts. 115 a 123 da Lei 14.133/21.

7.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execug¢do do objeto desta contratacéo e que admite prorrogagdo nas condi¢les e hipoteses previstas
na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

7.1.1.Inicio: Imediato;

7.1.2.Concluséao: 3 (trés) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratacao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

8.0.D0 REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

8.1.0s precgos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratagdo e mediante solicitagdo do Contratado, os pregos poderdo sofrer reajuste apos o
interregno de um ano, na mesma proporcao da variacéo verificada no IPCA—-IBGE acumulado, tomando—se por base o més do
orgamento estimado, exclusivamente para as obrigacgdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do
ultimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou ndo divulgagédo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada
pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o
Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

8.5.Nas aferi¢es finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

8.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser realizado por simples apostila.
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8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico—financeiro, quando for o caso, sera de até um
més, contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatoéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculavel, observadas as disposi¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

9.0.DO PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos adotados, bem como
as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias,
contados do periodo de adimplemento de cada parcela. As empresas devem observar quando forem formular suas
propostas alei municipal Lei n°® 496/2021, de 26 de novembro de 2021, em que todos os valores de pagamentos relativos
ao fornecimento de bens, servigos e obras, seré creditado o produto resultante de 2% (dois por cento), a qual sera
revertida em proveito da Assisténcia Social do Municipio, retido na fonte.

10.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1.Se necessaria a verificagdo da qualificagdo técnica e econdémico-financeira do fornecedor, a documentagdo essencial,
suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21,
respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para demonstrar a capacidade do
fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em habilitacdo juridica; qualificacdo técnico-profissional e
técnico-operacional; habilitagBes fiscal, social e trabalhista; e habilitacdo econémico-financeira; podera ser dispensada, total ou
parcialmente, nas contrata¢cdes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral,
conforme as disposi¢des do Art. 70, do mesmo diploma legal.

10.3.DA HABILITAGAO DA PESSOA JURIDICA:

10.3.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

10.3.2.No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br,
acompanhada de documento comprobatério de seu administrador. No caso de sociedade empreséria, sociedade limitada
unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato
constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores. No caso de filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz. Em se tratando de sociedade empreséria estrangeira com
atuacéo permanente no Pais: decreto de autorizagdo para funcionamento no Brasil. Salienta—se que os documentos relacionados
neste subitem dever&o estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo respectiva.

10.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre, mediante apresentacao de certiddo negativa, ou outro equivalente, na forma da lei.

10.3.4.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao — DAU por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora—Geral da Fazenda Nacional.

10.3.5.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital da sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, mediante apresentacdo de certiddo negativa, ou outro equivalente, na forma da lei.

10.3.6.Comprovacéo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, apresentando o respectivo
Certificado de Regularidade fornecido pela Caixa Econémica Federal.

10.3.7.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto—Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.3.8.Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, no maximo 30 (trinta) dias da
data prevista para abertura das propostas.

10.3.9.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da Unido, no maximo 30 (trinta) dias da data
prevista para abertura das propostas, no endereco eletrénico: www.tcu.gov.br.

10.3.10.Declaracao do licitante, sob pena de desclassifica¢do, de que sua proposta econémica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, conforme modelo — Anexo |.

10.4. Documentacdao especifica - pessoa juridica:
10.4.1. Comprovagao de capacidade técnico-operacional.
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10.5.PESSOA FISICA:

10.5.1.Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

10.5.2.Cédula de identidade — RG ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em
todo o territorio nacional.

10.5.3.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria—Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora—Geral da Fazenda Nacional.

10.5.4.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre, mediante apresentagdo de certiddo negativa, ou outro equivalente, na forma da lei.

10.5.5.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital da sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, mediante apresentacédo de certiddo negativa, ou outro equivalente, na forma da lei.

10.5.6.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.5.7.Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos e a Certiddo Negativa de Inabilitados, expedidas pelo Tribunal de Contas da
Unido, no maximo a 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas, no endereco eletrdnico: www.tcu.gov.br.
10.5.8.Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade expedida pelo Conselho Nacional de Justica, no
méaximo a 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas, no endereco eletrénico: www.cnj.jus.br.

10.6. Documentagdao especifica - pessoa fisica:
10.6.1.Comprovacéo de capacidade técnico.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condigcbes de adimplemento das obrigagfes pactuadas, os
procedimentos e condi¢Bes para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo, conforme o caso, as disposi¢cdes do Art.
140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisoério, se dara pelas partes, quando verificado
o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do Contatado. No caso do termo
detalhado de recebimento definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas apos o decurso do prazo de observacéo ou
vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo
em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.D0S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1.Seréo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do contrato, nos termos do Art. 117,
da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, respectivamente, permitida a contratacdo de
terceiros para assisténcia e subsidio de informag6es pertinentes a essas atribuicoes.

13.0.DAS SANC}C)ES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado,
pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e seréo aplicadas, na forma, condi¢des, regras, prazos e procedimentos
definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes sanc¢8es: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecugao parcial do contrato, quando néo se justificar a imposi¢édo de penalidade mais
grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado
na execucdo do objeto da contratacédo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracéo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragfes
administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando nédo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave; e — declaracé@o de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XIl do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragGes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sancgdo referida no 8 4° do referido Art. 156; f — aplicagdo cumulada de outras sangBes previstas na Lei
14.133/21.

13.2.Se o valor da multa ou indenizacéo devida néo for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a comunicagdo ao Contratado, sera
automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios
de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.
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14.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado nédo tenha
concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacéo financeira, devida desde a data limite fixada para o
pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razéo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero
de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de
compensagcao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice
estabelecido para a compensacdao financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicéo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entéo em vigor.

15.0. FORMA E CRITERIO DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

15.1. Sera realizada em um Unico item.

15.2. O critério de selecéo de fornecedor sera obtido através do menor valor encontrado nos itens.

15.3.Havendo eventual empate entre duas ou mais propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no Art. 60, da Lei
14.133/21, nesta ordem:

15.3.1.Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;
15.3.2.Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigac¢des previstos na Lei 14.133/21;

15.3.3.Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

15.3.4.Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes dos 6rgéos de controle.

16.0 RECURSOS ORQAMENTARIOS

16.1. As despesas decorrentes da execucao do contrato correrdo a conta dos Recursos orgcamentarios oriundos do Orgamento
de 2025.

16.2. Se a aquisicao for realizada no orgamento posterior, deve-se ser realizado apostila da dotacao especifica.

17.0 DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

17.1 Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio de e-mail a proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco,
até as 13:30hs, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio da proposta - Anexo Il

17.2 O e-mail para envio da proposta: cpl@saofrancisco.pb.gov.br

17.3 O prazo para recebimento da proposta sera divulgado por meio da comisséo de contratacéo/ agente de contratacdo deste
Municipio em: www.saofrancisco.pb.gov.br e em www.diariomunicipal.com.br/famup

18.0 DO ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

18.1 O envio da documentacao sera exclusivamente enviado para o e-mail: cpl@saofrancisco.pb.gov.br em um prazo de até
24(vinte e quatro) horas apds solicitagdo da comisséo de contratagcao/ agente de contratagdo deste Municipio.

18.2 Nao obedecendo este prazo, fica a critério da comissdo de contratacéo/ agente de contratagdo a opcéo de prorrogacao do
prazo, por meio de justificativa do licitante ou a convocagéo do segundo melhor ranqueado para assumir o referido item.

Séao Francisco - PB, 08 de Abril de 2025.

RENAN ESDRAS LOPES CASIMIRO
Secretério de Educacéo
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ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O FRANCISCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO | - DISPENSA N° DV00024/2025

MODELO DE DECLARACAO - que a proposta compreende a integralidade dos custos
REFERENTE: DISPENSA N° DV00024/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO - PB.

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARACAO que a proposta econémica compreende a integralidade dos custos.

O proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

Local e Data. NOME/CPF/ASSINATURA Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaracéo devera ser elaborada em papel timbrado do proponente



ESTADO DA PARATBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

ANEXO Il AO TERMO DE REFERENCIA - PROPOSTA

DISPENSA N° DV00024/2025

PROPOSTA

REFERENTE: DISPENSA N° DV00024/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO - PB.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADA(O) PARA OS SERVIGCOS DE ANALISTA DO
COMPORTAMENTO, SENDO PSICOPEDAGOGO HABILITADO EM ABA (ANALISE DO COMPORTAMENTO APLICADA)
COM FORMAGAO EM CURSOS COM FOORTIME, MONTESSORUIANO, TEACCH, PECS E DENVER PARA ELABORAR O
PLANO TERAPEUTICO INDIVIDUAL A CADA 3 MESES E SUPERVISAO SEMANAL DE FORMA PRESENCIAL E
SEMIPRESENCIAL (1 SESSAO/SEMANA DE 1 HORA DE DURAGAO CADA), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA

SECRETARIA DE EDUCACAO DESTE MUNICIPIO.

PROPONENTE:

CNPJ:

Prezados Senhores,

Nos termos da licitacdo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

CODIGO
1

DESCRICAO DO ITEM

Analista do comportamento, sendo Psicopedagogo habilitado em
ABA (Analise do Comportamento Aplicada) com formacao em cursos
com Foortime, Montessoruiano, Teacch, Pecs e Denver para elaborar
o plano terapéutico individual a cada 3 meses e supervisdo semanal
de forma presencial e semipresencial (1 sessdo/semana de 1 hora de
duragdo cada), para atender as necessidades da Secretaria de
Educagdo deste municipio. Desenvolvimento dos servigos devera
conter: A avaliagdo do comportamento desempenha um papel crucial
no planejamento de intervengdes eficazes para individuos com TEA.
Sendo assim, no nosso municipio temos 10 (dez) criangas com nivel
de suporte 3 que precisam de um plano terapéutico elaborado por um
Analista Comportamental para ajudar nas habilidades de vida diaria
e desenvolver estratégias personalizadas que promovam a
autonomia e a qualidade de vida dessas criangas. Cada crianca sera
avaliada separadamente. A avaliagdo comportamental se dara das
necessidades especificas da pessoa e dos recursos disponiveis.
Entrevista com Pais/Cuidadores: Coletar informagfes detalhadas
sobre o0 comportamento social, comunicacdo e possiveis
comportamentos repetitivos da crianga. Observacao Direta: Observar
a crianga em diferentes ambientes (casa, escola) para entender...

Etc...

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - R$

PRAZO DE ENTREGA:
VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Dados bancéarios do proponente para fins de pagamento:

Banco:
Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

UNIDADE QUANTIDADE P.UNITARIO

UND

OBSERVAGCAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.

10

Total

P. TOTAL



